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carriere

une chance égale pour tous

Qu’est-ce que
c'est en réalité?

La dysphasie est une atteinte persistante de la compréhension orale et/ou de I'expression orale,
se manifestant surtout par des difficultés sur le plan des fonctions complexes du langage.
Une personne dysphasique présente souvent une communication orale fonctionnelle, mais des
difficultés langagiéres se manifestent dans les situations moins familieéres ou lorsqu'il doit réaliser
des tGches complexes.

Les forces _ _
Le saviez-vous? de ce type de candidat

Léonard de Vinci, Albert Einstein

et Mika sont tous dysphasiques * Curiosité
et ont réussi de belles et e Authenticité
grandes carriéres! o Persévérance

Grande capacité de collaboration
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Statistiques

«Le trouble développemental du langage (TDL), anciennement appelé trouble primaire
du langage ou dysphasie, est un trouble du langage qui touche 7,5% de la population
et qui a des conséquences sur la vie sociale et professionnelle. »



Dysphasie

Des petits ajustements
qui font une grande difference

* Reformuler des questions ou des consignes;

* Donner les sujets des réunions et les dates & I'avance;

Permettre d'utiliser les messages textes entre collegues et gestionnaires;
Etablir un contact visuel.

Equipement et Environnement

technologie physique

Permettre ['utilisation de logiciels Utiliser des pictogrammes
g comme Lexibar. ou des images.
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Pour plus d'informations, communiquez avec

Isabel Du Paul au 450 435-8228 x232 ou au idupaul@ccitb.ca.

Visitez le ccitb.ca/objectif-carriere/ pour en savoir plus sur les subventions!
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Association québécoise des orthophonistes et audiologistes

ccitb.



