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[EN TÊTE DE L’ENTREPRISE]

[Titre du poste]
Sommaire du poste
· Horaire de travail : [Nombre d’heures travaillées par semaine], [horaire de travaile]
· Salaire : [taux horaire ou salaire annuel]
· Date d'entrée en fonction : [mentionner la date ou «dès que possible»]
Description

[Courte description du rôle de l’employé]
[Nom de l’entreprise]
[Mission et valeurs de l’entreprise]
Responsabilités principales
· [Détails des tâches principales]
· [suite….]
Compétences et qualifications recherchées
· [Exigences académique]
· [Expérience minimum]
· [Langue parlée et écrite]
· [Autres exigences et ou atouts…]

Avantages offerts aux employés
· [Avantages sociaux]
· [Tout autre élément pouvant convaincre un candidat de choisir votre entreprise]
Les candidats intéressés ont jusqu’au [Date] pour faire parvenir leur CV accompagné d'une lettre de motivation à [Adresse courriel].  Les entrevues auront lieu [moment approximatif].  Seuls les candidats retenus seront contactés.[image: image2.jpg]% CCITB
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